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  إجراءات الدراسة

  مجتمع وعينة الدراسة

FV4��%א*�١١٨����7�4�)�ن�� �?�א�����ً�*� 4�E
��������Aא������4�م������)������א�����������א� �����*��Mא�����������

K�%א*���� �?�א�=T�_���%א*��א����د��،�و����Aא� �
  وصف عينة الدراسة

��������،��������ً�BEא%���و*�E��������_�و�p�0@ ��?�א�
���
وw/������א�����2،�وא����������H�ل�א�����2،�وא����و*א

�١F�s#�E٤KE*�V4�F�$aא� �*�/���א��������Bא5�אول �
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  .ينة الدراسة وفقاً للعمروصف أفراد ع. )١دول رقم (الج

  النسبـة  العـدد  العمـر

٦٢,٧  ٧٤  ٣٠-٢٥  

٢٢,٩  ٢٧  ٣٥-٣١  

  ١٤,٤  ١٧  فأكبر -٣٦

  ٪١٠٠  ١١٨  اموع

� �
  .وصف أفراد عينة الدراسة وفقاً لطبيعة العمل. )٢دول رقم (الج

  النسبـة  العـدد  طبيعة العمـل

  ٦٧,٨  ٨٠  مدرس 

  ١٨,٦  ٢٢  مشرف تربوي 

  ١١,٩  ١٤  مدير مدرسة 

  ١,٧  ٢  لم يحدد 

  ٪١٠٠  ١١٨  اموع

وصف أفراد عينة الدراسة وفقاً للخبرة في مجال . )٣دول رقم (الج

  .العمل

  النسبـة  العـدد  الخبرة في مجال العمل

  ٥٦,٨  ٦٧  سنوات  ٥- ١

  ٢١,٢  ٢٥  سنوات  ١٠- ٦

  ١٦,١  ١٩  سنة  ١٥-١١

  ٥,٩  ٧  سنة فأكثر  ١٦

  ٪١٠٠  ١١٨  اموع

� �

وصف أفراد عينة الدراسـة وفقـاً للـدورات    . )٤دول رقم (الج

  .التدريبية السابقة

  النسبـة  العـدد  الخبرة في مجال العمل

  ٢,٥  ٣  لا يوجد 

  ٢٥,٤  ٣٠  دورة تدريبية واحدة 

  ٧١,٢  ٨٤  أكثر من دورة تدريبية

  ٠,٨  ١  لم يحدد 

  ٪١٠٠  ١١٨  اموع
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  أداة الدراسة
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  صدق الأداة
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معامل الارتباط والانحراف المعياري ومسـتوى  . )٥دول رقم (الج

  .تعليم المستمر عن بعدالدلالة لعبارات دور مؤسسات اتمع في ال

  مستوى الدلالة  الانحراف المعياري  معامل الارتباط  رقم العبارة

٠,٠١  ١,٢٤  ٠,٨٦٨١  ١  

٠,٠١  ١,١٨  ٠,٨٨٢٥  ٢  

٠,٠١  ١,١٥  ٠,٨٣٩٢  ٣  

٠,٠١  ٠,٩٥  ٠,٤٨٨٠  ٤  

٠,٠١  ١,١٧  ٠,٨٤٣٢  ٥  

٠,٠١  ١,٢٤  ٠,٩١٢٥  ٦  

٠,٠١  ١,٢٢  ٠,٨٨٩٦  ٧  

٠,٠١  ١,١٦  ٠,٨٨٨٦  ٨  

٠,٠١  ١,١٢  ٠,٨٧٧١  ٩  

٠,٠١  ١,٠٩  ٠,٨٠٧٧  ١٠  

� �

  ثبات الأداة
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  .دور مؤسسات اتمع في التعليم المستمر عن بعد التكرارات والنسب المؤوية والمتوسطات الحسابية لعبارات. )٦دول رقم (الج
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  .باختلاف العمر الإحصائيةختبار تحليل التباين لدلالة الفروق ا. )٧دول رقم (الج

  مستوى الدلالة  قيمة ف  متوسط المربعات  مجموع المربعات  درجة الحرية  مصدر التباين

  ٠،١١٢٨  ٢،٢٢٤٠  ٢١٤،٦٨٠٤  ٤٢٩،٣٦٠٨  ٢  بين اموعات 

  غير دال    ٩٦،٥٢٨٠  ١١٠٠٤،١٩٤٨  ١١٤  داخل اموعات 
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  مستوى الدلالة  قيمة ف  متوسط المربعات  مجموع المربعات  درجة الحرية  التباين مصدر

  ٠،٣٢٨١  ١،١٦٠٥  ١١٣،٩١٠١  ٣٤١،٧٣٠٣  ٣  بين اموعات 

  غير دال    ٩٨،١٥٧٧  ١١٠٩١،٨٢٥٣  ١١٣  داخل اموعات 

� �

���������Wد�
����Eوق�ذא�"���W�D�T1���n� Aא��.x��و
��O����)#��;o د����������t�*�
�א� �����n ��%א������Hא����

��K2ل�א������ �

������Wא�=���وق���V����/ �2א�����k�*���/ م�א��وא%�� <
��O����)bא��

�א� ���*�����t�� |��א����و*א���n ��%א��

F�$a*ول���x���E.�ذ�١٠KZא� �*�/���א������Bو" �
� �

  .باختلاف الدورات التدريبية السابقة الإحصائيةاختبار تحليل التباين لدلالة الفروق . )١٠دول رقم (الج

  مستوى الدلالة  قيمة ف  متوسط المربعات  مجموع المربعات  درجة الحرية  مصدر التباين
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 الإحصائيةاختبار شيفيه لمعرفة مصدر الفروق . )١١دول رقم (الج

  .للدورات التدريبية السابقة

  المتوســط  الدورات التدريبية السابقة

  ٢٦،٣٣٣٣  لا يوجد

  ٣٩،١٣٧٩  من دورة تدريبيةأكثر 

  ٣١،٣٥٧١  دورة تدريبية واحدة
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  :دور مؤسسات اتمع في التعليم المستمر عن بعد

  أوافق  أوافق تماماً  العبــــــــارة

  إلى

  حد ما

  لا أوافق

لا أوافق 

  تاماً

            د.تحاول مؤسسات اتمع تدريب موظفيها باستمرار بواسطة التعليم المستمر عن بع -١

تحرص مؤسسات اتمع على استغلال التقنيات التعليمية الحديثة باسـتمرار لتطـوير    -٢

  قدرات الموظفين المهنية والمعلوماتية.

          

تقوم مؤسسات اتمع باستخدام تقنيات التعليم عن بعد الحديثة باستمرار في اـال   -٣
  الاجتماعي والصحي والتربوي.  

          

عليم المستمر عن بعد إلى رفع مستوى الإنتاج لدى المؤسسة إذا ما اسـتخدم  يؤدي الت -٤

  هذا الأسلوب بطريقة فاعلة.

          

            تعطي مؤسسات اتمع قيمة وأهمية كبيرة للتعليم المستمر عن بعد.   -٥

            توفر مؤسسات اتمع وسائط وتجهيزات التعليم المستمر عن بعد لمنتسبيها. -٦

              ع مؤسسات اتمع موظفيها على التعليم المستمر عن بعد.تشج -٧

ترسل مؤسسات اتمع موظفيها لمراكز التعليم المستمر عن بعـد لتطـوير قـدرام     -٨

  وكفاءم المهنية والوظيفية.

          

            يعي إداريو مؤسسات اتمع أهمية التعليم المستمر عن بعد للفرد والمؤسسة واتمع.   -٩

            يدرك إداريو مؤسسات اتمع أن التعليم عن بعد يعد نمطاً من أنماط التعليم المستمر.   -١٠

� �
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Keywords: society organizations role, society organizations, continuing distance education. 
Abstract: The purpose of the study was to know the role of society organizations in continuing distance education from the point of view of 
the trainees at the training center at the ministry of education in Dammam city in Saudi Arabia. The sample of the study was 118 trainees. 
The result of the study showed that the trainees see that society organizations use distance technology and tools to educate their employees in 
different aspects, and they value continuing distance education , and that society organizations try to train their employees continually 
through continuing distance education, and these organizations encourage their employees to be educated through continuing distance 
education. The result of the study also showed that there were no significant differences in trainees responses due to age, type of job and 
experience, and there was significant differences due to previous training seminars in favor of trainees who had one training seminar only.  

 


